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Saranno approvati dai soci nei primi mesi dell'anno.Soddisfazione per il completamento
della governance in ambito portuale, per la nomina di Francesca Zarri alla presidenza di
Assorisorse e ribadito il sostegno a OMC Med Energy

03 Gennaio 2026 - Ravenna - Si è svolta il 23 dicembre l’ultima riunione del 2025 del consiglio direttivo

del ROCA, l’associazione che riunisce contrattisti e fornitori con un’esperienza consolidata nel settore

offshore, attivi nella progettazione, costruzione, installazione e manutenzione di strutture per l’Oil & Gas

e per le energie rinnovabili.

Nel corso dell’incontro sono stati esaminati i progetti del bilancio consuntivo 2025, del bilancio

previsionale e il programma delle attività per il 2026, documenti che saranno sottoposti all’approvazione

dei soci all’inizio del nuovo anno. Il consiglio ha inoltre esaminato con favore e quindi accetttao le

domande di ingresso di nuovi soci

Il presidente Stefano Silvestroni ha quindi espresso la soddisfazione del consiglio direttivo per il

completamento della governance in ambito portuale, con Francesco Benevolo al vertice dell’Autorità

Portuale e Maurizio Tattoli direttore marittimo dell’Emilia-Romagna e comandante della Capitaneria di

Porto di Ravenna.

Unanime anche il consenso per la nomina di Francesca Zarri alla presidenza di Assorisorse. Zarri, che

ricopre il ruolo di Head of Italian Region Upstream in Eni, è inoltre presidente di OMC Med Energy, la

principale conferenza ed esposizione biennale del Mediterraneo dedicata al settore energetico, dall’Oil &

Gas alle rinnovabili fino alla transizione ecologica.

La manifestazione, che si tiene a Ravenna, riunisce aziende, istituzioni e professionisti per confrontarsi

su innovazione, strategie e opportunità di business, contribuendo a rafforzare il ruolo della città come

hub energetico europeo. Proprio su OMC Med Energy il consiglio direttivo del ROCA ha ribadito il proprio

impegno affinché l’evento continui a svolgersi a Ravenna e prosegua nel percorso di sviluppo che ha

caratterizzato l’ultima edizione.

È stata infine espressa la volontà dell’associazione di supportare la formazione dei giovani, verificando

la disponibilità delle aziende ad aprirsi alle esperienze di alternanza scuola-lavoro per studenti delle

superiori e ai percorsi post-diploma  ITS (Istituti Tecnici Superiori). 
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